CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 07/07/2022 alle ore 14, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 04/07/2022 presso la sede del Azienda sanitaria
Ulss 2 marca trevigiana, via , il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 81 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

ex artt. 94,95 CCNL area sanita 2016-2018
Trasferimento risorse dal Fondo per la retribuzione di risultato nella misura del 30% al Fondo per la retribuzione degli incarichi

Pertanto, il Collegio sindacale:
- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo 2 stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
. - l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del 18/05/2022 ? Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. del 18/05/2022 ? Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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